
ПОЛИТИКА КОНФИДЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

г.Ростов-на-Дону                                                                                                      «12»_мая   2025г. 

 

I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Настоящая Политика конфиденциальности персональных данных (далее  — 

Политика конфиденциальности) предназначена для установления порядка и условий 

обработки персональных данных лиц, посещающих  и использующих сайт  (адрес, 

состоящий из наименования протокола, сервера домена: https://www.top-vacancy.ru, (далее — 

Сайт) и является неотъемлемой частью Публичной оферты, размещенной на Сайте по адресу: 

(адрес, состоящий из наименования протокола (http или https), сервера (www), домена, имени 

каталога на сервере и имя файла веб-страницы: 

https://www.top-vacancy.ru/publichnaya_oferta.pdf 

 

1.2.В настоящей Политике конфиденциальности используются следующие основные 

термины и определения:  

1.2.1.Персональная информация Пользователя, под которой понимаются: 

1.2.1.1 Персональная информация, которую Пользователь предоставляет о себе 

самостоятельно при регистрации (создании учетной записи) или в процессе использования 

сервисов, включая персональные данные Пользователя. 

1.2.1.2.Данные, которые автоматически передаются сервисам Сайта в процессе их 

использования с помощью установленного на устройстве Пользователя программного 

обеспечения, в том числе IP-адрес, данные файлов cookie, информация о браузере 

Пользователя (или иной программе, с помощью которой осуществляется доступ к сервисам), 

технические характеристики оборудования и программного обеспечения, используемых 

Пользователем, дата и время доступа к сервисам, адреса запрашиваемых страниц и иная 

подобная информация. 

1.2.2. «Оператор»  — плательщик налога на профессиональный доход Сыроватская 

Виктория Александровна (ИНН 616401138384), самостоятельно или совместно с другими 

лицами, организующая и (или) осуществляющая обработку персональных данных, а также 

определяющая цели обработки персональных данных, состав персональных данных, 

подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными. 

1.2.3. «Персональные данные» — любая информация, относящаяся к прямо или 

косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных 

данных). 

1.2.4 «Персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для 

распространения»,  — персональные данные, доступ неограниченного круга лиц к которым 

предоставлен субъектом персональных данных путем дачи согласия на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения в 

порядке, предусмотренном Федеральным законом №152-ФЗ «О персональных данных» от 

27.07.2006 года. 

1.2.5. «Обработка персональных данных» — любое действие (операция) или 

совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации 

или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, 

систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
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использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, 

блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 

1.2.6. «Автоматизированная обработка персональных данных» — обработка 

персональных данных с помощью средств вычислительной техники. 

1.2.7. «Распространение персональных данных» — действия, направленные на 

раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц. 

1.2.8. «Предоставление персональных данных» — действия, направленные на 

раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц. 

1.2.9. «Блокирование персональных данных» — временное прекращение обработки 

персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 

персональных данных). 

1.2.10. «Уничтожение персональных данных» — действия, в результате которых 

становится невозможным восстановить содержание персональных данных в 

информационной системе персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются 

материальные носители персональных данных. 

1.2.11. «Обезличивание персональных данных» — действия, в результате которых 

становится невозможным без использования дополнительной информации определить 

принадлежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных. 

1.2.12. «Информационная система персональных данных» — совокупность 

содержащихся в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку 

информационных технологий и технических средств. 

1.2.13. «Трансграничная передача персональных данных» - передача персональных 

данных на территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, 

иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу. 

1.2.14. «Пользователь (субъект персональных данных)» — любое физическое лицо, 

посещающее Сайт в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, прошедшее 

регистрацию на Сайте, либо использующее Сайт без регистрации. 

1.3.К Пользователям (субъектам персональных данных), персональные данные 

которых обрабатываются Оператором в соответствии с настоящей Политикой 

конфиденциальности относятся: 

1) лица — соискатели вакансий, претендующие на замещение вакантных должностей, 

публикующие и/или предоставляющие сведения для публикации резюме, и/или 

осуществляющие самостоятельный поиск вакансий; 

2) лица — представители юридических лиц (работодателей), публикующие и/или 

представляющие сведения для публикации вакансий либо осуществляющие 

самостоятельный поиск кандидатов для замещения вакантных должностей; 

3) лица — авторы статей и публикаций, размещающие свои материалы на Сайте, а 

также эксперты и специалисты в определенных областях науки и знаний, предоставляющие 

услуги информационного, консультационного, просветительского и аналогичного характера; 

1.4.Обработка персональных данных Пользователей осуществляется с соблюдением 

порядка и условий, предусмотренных настоящей Политикой конфиденциальности и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных. 



1.5.Использование сервисов Сайта означает безоговорочное согласие Пользователя с 

настоящей Политикой и указанными в ней условиями обработки персональных данных. 

1.6.В случае несогласия Пользователя с условиями настоящей Политики Пользователь 

должен воздержаться от использования сервисов Сайта. 

1.7.Настоящая Политика конфиденциальности применяется только к Сайту (адрес, 

состоящий из наименования протокола, сервера, домена: https://www.top-vacancy.ru. 

Оператор не контролирует и не несет ответственности за сайты третьих лиц, на которые 

Пользователь может перейти по ссылкам, доступным на Сайте (адрес, состоящий из 

наименования протокола (http или https), сервера (www), домена) - https://www.top-

vacancy.ru. 

II.ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

2.1. Персональные данные Пользователя Оператор обрабатывает в следующих целях: 

2.1.1.Содействия Пользователям в поиске вакансий, трудоустройстве, организации и 

прохождении собеседований для замещения вакантных должностей, включая проведение 

предварительного собеседования в целях трудоустройства. 

2.1.2.Содействия Пользователям в поиске и подборе персонала, кандидатов для 

замещения вакантных должностей, организации и прохождения собеседований для 

замещения вакантных должностей, включая публикацию вакансий. 

2.1.3.Предоставления возможности Пользователям размещения своих авторских 

статей, публикаций, предложений услуг консультационного и справочно-информационного 

характера. 

2.1.4.Заключения и исполнения соглашений и договоров на предоставление 

продуктов, сервисов и ресурсов Сайта. 

2.1.5.Создания учетной записи для регистрации личного кабинета Пользователя на 

Сайте. 

2.1.6.Идентификации Пользователя, зарегистрированного на Сайте, для  

Предоставления Пользователю доступа к персонализированным ресурсам Сайта. 

2.1.7. Установления с Пользователем обратной связи, включая направление 

уведомлений, запросов, касающихся использования Сайта, оказания услуг, обработку 

запросов и заявок от Пользователя. 

2.1.8. Подтверждения достоверности и полноты персональных данных, 

предоставленных Пользователем. 

2.1.9. Предоставления Пользователю эффективной клиентской и технической 

поддержки при возникновении проблем, связанных с использованием Сайта. 

2.1.10. Уведомления Пользователя Сайта об исполнении договоров и соглашений с 

Пользователем. 

2.2.В целях, указанных в п.2.1.1, 2.1.5. — 2.1.9. обрабатываются следующие категории 

персональных данных лиц, указанных в подпункте 1, пункта 1.3. настоящей Политики: 

1) фамилия, имя, отчество (при наличии), (в том числе прежние фамилии, имена и 

отчества (при наличии), в случае их изменения); 

2) пол; 



3) дата рождения; 

4) город проживания, 

5) номера телефонов (мобильный); 

6) адрес электронной почты; 

7) профессия, должность; 

8) сведения о трудовой деятельности; 

9) сведения об образовании с указание наименования образовательной организации, 

года ее окончания, квалификации, специальности и\или направления подготовки, 

наименования и реквизитов документа об образовании; 

10) сведения о получении дополнительного профессионального образования, о 

профессиональной переподготовке и/или повышении квалификации; 

11) сведения о владении иностранными языками; 

12) банковские реквизиты; 

13) иные сведения, указанные Пользователем по собственному желанию при 

регистрации на Сайте или при использовании сервисов Сайта, и которые отвечают целям 

обработки персональных данных, указанных в пунктах п.2.1.1, 2.1.4 — 2.1.10 настоящей 

Политики конфиденциальности. 

 

2.3.В целях, указанных в 2.1.2, 2.1.4 — 2.1.10 обрабатываются следующие категории 

персональных данных лиц, указанных в подпункте 2, пункта 1.3. настоящей Политики: 

1) фамилия, имя, отчество (при наличии); 

2) пол; 

3) номера телефонов (мобильный); 

4) адрес электронной почты; 

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность гражданина Российской 

Федерации, наименование органа, выдавшего документ и дата выдачи; 

6) банковские реквизиты; 

7) иные данные, указанные Пользователем по собственному желанию при 

регистрации на Сайте или при использовании сервисов Сайта и которые отвечают целям 

обработки персональных данных, указанных в пунктах п.2.1.2, 2.1.4 — 2.1.10 настоящей 

Политики конфиденциальности. 

2.4.В целях, указанных в п.2.1.3. — 2.1.10. обрабатываются следующие категории 

персональных данных лиц, указанных в подпункте 3, пункта 1.3. настоящей Политики: 

1) фамилия, имя, отчество (при наличии),  

2) пол; 

3) номера телефонов (мобильный); 

4) адрес электронной почты; 

5) вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность гражданина Российской 

Федерации, наименование органа, выдавшего документ и дата выдачи; 

6) профессия/должность/специальность/ученная степень/звание; 

7) банковские реквизиты; 

8) иные данные, указанные Пользователем по собственному желанию при 

регистрации на Сайте или при использовании сервисов Сайта и которые отвечают целям 

обработки персональных данных, указанных в пунктах п.2.1.1 — 2.1.10 настоящей Политики 

конфиденциальности. 

 

3. УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ, ХРАНЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

И ПЕРЕДАЧИ ИХ ТРЕТЬИМ ЛИЦАМ 

 

3.1.Обработка персональных данных Пользователей осуществляется в соответствии с 



законодательством Российской Федерации в области персональных данных, учредительными 

документами Оператора, гражданско-правовыми договорами, заключенными Операторами с 

субъектами персональных данных и согласием на обработку персональных данных. 

3.2.Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных 

данных на обработку его персональных данных. Равнозначным содержащему 

собственноручную подпись субъекта персональных данных согласию в письменной форме на 

бумажном носителе признается согласие Субъекта персональных данных, предоставившему 

Оператору свои персональные данные при регистрации на Сайте и  проставившему 

специальную галочку в электронной форме согласия, размещенной на странице Сайта 

Оператора по адресу (адрес, состоящий из наименования протокола (http или https), сервера 

(www), домена - https://www.top-vacancy.ru, имени каталога на сервере и имя файла веб-

страницы - https://www.top-vacancy.ru/publichnaya_oferta.pdf ). 

 

3.3.Обработка персональных данных Пользователя осуществляется следующими 

способами: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 

изменение), извлечение, использование, передача (распространение, предоставление, 

доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, в том 

числе в информационных системах персональных данных с использованием средств 

автоматизации или без использования таких средств. 

3.4.Сбор, запись, систематизация, накопление персональных данных субъектов 

персональных данных осуществляется путем получения персональных данных от 

Пользователей в автоматическом режиме при регистрации Пользователей на Сайте 

Оператора. 

3.5.Уточнение (обновление, изменение) персональных данных субъектов 

персональных данных осуществляется в случае подтверждения факта неточности 

персональных данных путем из актуализации на основании соответствующих обращений и 

запросов Пользователей. 

3.6.Оператор хранит персональную информацию Пользователей в соответствии с 

внутренними регламентами конкретных сервисов в форме, позволяющей определить 

субъекта персональных данных с использованием баз данных, находящихся на территории 

Российской Федерации. 

3.7.Хранение персональных данных осуществляется в течение всего срока, 

необходимого для достижения целей обработки персональных данных, либо до истечения 

срока действия согласия или до отзыва согласия субъекта персональных данных на обработку 

его персональных данных, а также выявления неправомерной обработки персональных 

данных. 

3.8.В случае получения уведомления от Пользователя об отзыве согласия на обработку 

персональных данных Оператор прекращает обработку персональных данных Пользователя 

в срок, не превышающий 10 рабочих дней с момента получения. 

3.9.Уведомление об отзыве согласия на обработку персональных данных направляется 

на адрес электронной почты Оператора: i-top.group@yandex.ru, а также путем письменного 

обращения по адресу Оператора: 344018, город Ростов-на-Дону, проспект Буденовский, 80, 

офис 537. 

3.10. В отношении персональных данных Пользователя сохраняется  

конфиденциальность, кроме случаев добровольного предоставления Пользователем 

информации о себе для общего доступа неограниченному кругу лиц.  

https://www.top-vacancy.ru/publichnaya_oferta.pdf


3.11. Оператор вправе предоставить персональные данные Пользователя третьим 

лицам в следующих случаях: 

3.11.1. Пользователь выразил согласие на такие действия. 

3.11.2. Предоставление необходимо для использования Пользователем определенного 

сервиса либо для исполнения определенного соглашения или договора с Пользователем. 

3.11.3. Предоставление предусмотрено российским законодательством. 

3.12. При утрате или разглашении персональных данных Оператор информирует 

Пользователя об утрате или разглашении персональных данных. 

3.13. Оператор обеспечивает безопасность обрабатываемых персональных данных, 

путем исключения несанкционированного доступа к персональных данным и принимает все 

необходимые организационные и технические меры для защиты персональных данных 

Пользователя от неправомерного или случайного доступа, уничтожения, изменения, 

блокирования, копирования, распространения, а также от иных неправомерных действий 

третьих лиц. 

3.14. Оператор совместно с Пользователем принимает все необходимые меры по 

предотвращению убытков или иных отрицательных последствий, вызванных утратой или 

разглашением персональных данных Пользователя. 

3.15. Оператор удаляет информацию о персональных данных Пользователя путем ее 

уничтожения из информационной системы персональных данных, со всех цифровых 

ресурсов и сервисов, хранящих данную информацию (хосинг, облачный сервер и тп.) 

методами и средствами гарантированного удаления, не позволяющего восстановить 

информацию, содержащую персональные данные. 

 

4. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН 

4.1. Пользователь обязан: 

4.1.1. Предоставить информацию о персональных данных, необходимую для 

пользования Сайтом. 

4.1.2. Обновлять, дополнять предоставленную информацию о персональных данных 

в случае изменения данной информации. 

4.2. Оператор обязан: 

4.2.1. Использовать полученную информацию исключительно для целей, указанных в 

настоящей Политике конфиденциальности. 

4.2.2. Обеспечить хранение конфиденциальной информации в тайне, не разглашать без 

предварительного письменного разрешения Пользователя, а также не осуществлять продажу, 

обмен, опубликование либо разглашение иными возможными способами переданных 

персональных данных Пользователя. 

4.2.3. Для обеспечения защиты персональных данных Пользователя при их обработке 

Оператор принимает все необходимые правовые, организационные и технические меры от 

несанкционированного, неправомерного или случайного доступа к персональным данным,  

уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения 

персональных данных, а также от иных неправомерных действий в отношении персональных 



данных. 

4.2.4. Осуществить блокирование персональных данных, относящихся к 

соответствующему Пользователю, с момента обращения или запроса Пользователя или его 

законного представителя либо уполномоченного органа по защите прав субъектов 

персональных данных на период проверки в случае выявления недостоверных персональных 

данных или неправомерных действий. 

 

5.РЕГЛАМЕНТ РЕАГИРНОВАНИЯ НА ЗАПРОСЫ И ОБРАЩЕНИЕ 

СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

5.1. Субъект персональных данных имеет право на получение информации, 

касающейся обработки его персональных данных, в том числе содержащей: 

1) подтверждение факта обработки персональных данных оператором; 

2) правовые основания и цели обработки персональных данных; 

3) цели и применяемые оператором способы обработки персональных данных; 

4) наименование и место нахождения оператора, сведения о лицах (за исключением 

работников оператора), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут 

быть раскрыты персональные данные на основании договора с оператором или на основании 

федерального закона; 

5) обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему субъекту 

персональных данных, источник их получения, если иной порядок представления таких 

данных не предусмотрен федеральным законом; 

6) сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; 

7) порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотренных 

настоящим Федеральным законом; 

8) информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной передаче 

данных; 

9) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего 

обработку персональных данных по поручению оператора, если обработка поручена или 

будет поручена такому лицу; 

9.1) информацию о способах исполнения оператором обязанностей, установленных 

статьей 18.1. Федерального закона №152-ФЗ «О персональных данных» от 27.07.2006 года. 

10) иные сведения, предусмотренные настоящим Федеральным законом №152-ФЗ «О 

персональных данных» от 27.07.2006 года или другими федеральными законами. 

5.2.Сведения, указанные в п.5.1. настоящей Политики, предоставляются субъекту 

персональных данных в доступной форме, направляемой по адресу электронной почты 

Пользователя. 

5.3.Сведения, указанные в п.5.1. Настоящей Политики, направляемые субъекту 

персональных данных не должны содержать персональные данные, относящиеся к другим 

субъектам персональных данных, за исключением случаев, если имеются законные 

основания для раскрытия таких персональных данных. 



5.4. Сведения, указанные в п.5.1. настоящей Политики, предоставляются субъекту 

персональных данных или его представителю в течение десяти рабочих дней с момента 

получения Оператором соответствующего обращения (запроса) субъекта персональных 

данных или его представителя. 

5.5. Запрос о предоставлении сведении направляется Пользователем по электронному 

адресу: i-top.group@yandex.ru должен содержать: 

1) фамилию, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных; 

2) вид, серию, номер документа, удостоверяющего личность гражданина Российской 

Федерации, наименование органа, выдавшего документ и дату выдачи; 

3) сведения, подтверждающие участие субъекта персональных данных в отношениях с 

Оператором либо сведения, иным образом подтверждающие факт обработки персональных 

данных Оператором (сведения об учетной записи и/или реквизиты договора, иные сведения, 

позволяющие идентифицировать субъекта персональных данных); 

4) подпись субъекта персональных данных или его законного представителя. 

5.6. Субъект персональных данных вправе повторно обратиться к Оператору с 

запросом о предоставлении сведений, указанных в п.5.1. настоящей Политики, не ранее чем 

по истечению 30-ти календарных дней, со дня предоставления Оператором соответствующих 

сведений на основании первоначального запроса, если более короткий срок не установлен 

федеральным законом, принятым в соответствии с ним нормативным правовым актом или 

договором, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому 

является субъект персональных данных. 

5.7. Повторный запрос наряду со сведениями, указанными в п.5.5. настоящей 

Политики, должен содержать обоснование направления повторного запроса. 

5.8.  Оператор вправе отказать субъекту персональных данных в выполнении 

повторного запроса, не соответствующего условиям, предусмотренным п.5.5. И п.5.6. 

настоящей Политики. Такой отказ должен быть мотивированным. Обязанность 

представления доказательств обоснованности отказа в выполнении повторного запроса 

лежит на Операторе. 

5.9.  Право субъекта персональных данных на доступ к своим персональным данным 

может быть ограничено в соответствии с требованиями законодательства Российской 

Федерации, в том числе, если доступ субъекта персональных данных к его персональным 

данным нарушает права и законные интересы третьих лиц. 
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